WESTHAGENER VEREINBARUNG

Im Sinne eines Miteinanders von Generationen, Kulturen und
Religionen setzen wir uns gemeinsam fir die Zukunft unseres
Stadtteils ein.

Dabei sind uns gegenseitige Wertschatzung und Unter-
stiitzung besonders wichtig. Das gelingt nur durch die
Kenntnis der verschiedenen kulturellen und ethnischen
Hintergriinde sowie Besonderheiten des Einzelnen. Wir als
Westhagener Birgerinnen und Biirger und Menschen, die
sich in und fir Westhagen engagieren, wollen jede Aktivitat
des Miteinanders und der gegenseitigen Toleranz unter-
stiitzen und leisten so unseren Beitrag zur ,Westhagen-
Kultur”.

Wir in Westhagen arbeiten zusammen. Die Kommunikation
und die Abstimmung zwischen Stadtteil, Stadtverwaltung,
Politik und mit ganz Wolfsburg soll weiter ausgebaut und
verbessert werden. Um das zu erreichen, haben wir ge-
meinsame Arbeits- und Organisationsstrukturen geschaffen.
Diese sind gepragt durch eine kooperative, respektvolle und
konstruktive Zusammenarbeit. Hierzu gehort auch unsere
Beteiligung bei der Entwicklung und Umsetzung von
Projekten in Westhagen.

Wir haben in Westhagen ,,Orte der Begegnung” geschaffen
und gestaltet. Mit der Betreuung dieser Einrichtungen
starken wir unser Verantwortungsgefiihl fir unseren
Stadtteil. Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner in den
Begegnungsorten nehmen Ideen, Sorgen und Rickmeldung
auf. Hier kann auch der Ausbau der ehrenamtlichen Tatig-
keiten gelingen, mit deren Hilfe neue Aktivitdten entstehen
kdénnen.

Der Bildung und beruflichen Férderung muss auch in Zukunft
eine herausragende Bedeutung zugemessen werden. Dies gilt
auch fir die Erhaltung der vielfiltigen Freizeit- und
Betreuungseinrichtungen fir Kinder und Jugendliche: Diese
Menschen sind die Zukunft unseres Stadtteils. Um dies zu
gewdhrleisten, brauchen wir langfristige Unterstiitzung. Die
Sicherung und der Ausbau der Nahversorgung sowie die
Schaffung von Nutzungen und Angeboten im Stadtteil — flr
alle Generationen wie auch fir Menschen mit Behinderung —
sind wichtige Ziele. Das sind unsere zentralen Aufgaben,
damit Westhagen ein attraktiver Wohn- und Lebensort
bleibt.

Die positive Entwicklung von Westhagen bleibt eine
Gemeinschaftsaufgabe: Alle kdnnen daran teilhaben!
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